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Kebijakan Pengembangan Masyarakat

Community Development Policy

Filosofi

Medco E&P (Perusahaan) berkomitmen untuk menjadi perusahaan
terdepan dalam melakukan prakarsa dan aktivitas tanggung jawab
sosial secara etis dan berkesinambungan serta dengan mendengarkan
dan menjawab kebutuhan para pemangku kepentingan di mana pun
kami beroperasi. Perusahaan berkomitmen untuk menciptakan dampak
positif kepada masyarakat di wilayah operasi dengan memperdalam
pelibatan dan pengembangan masyarakat, menciptakan komunitas
mandiri yang selaras dengan Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
Perserikatan Bangsa-Bangsa.

Tujuan

Tujuan dari kebijakan ini adalah menyajikan kerangka kerja umum
untuk membantu perencanaan, penilaian, pelaksanaan, pemantauan
dan evaluasi program pengembangan masyarakat yang dilaksanakan
Perusahaan. Kebijakan ini berlaku untuk semua prakarsa dan kegiatan
pengembangan masyarakat di seluruh aset Perusahaan.

Area Fokus Utama

Nilai-nilai Perusahaan MedcoEnergi menjadi panduan kebijakan ini dan
sejalan dengan Kebijakan Berkelanjutan MedcoEnergi, kebijakan ini
berfokus pada area utama berikut:

Sumber Daya Alam dan Kearifan Lokal

Program pengembangan masyarakat berbasis sumber daya alam dan
kearifan lokal yang ada pada masyarakat setempat untuk menciptakan
pertumbuhan berkelanjutan;

Pemberdayaan
Proses pemberdayaan komunitas dengan tujuan meningkatkan
kemampuan komunitas bertindak secara mandiri sesuai potensi diri dan
lingkungannya;

Pelibatan Pemangku Kepentingan

Pelibatan pemangku kepentingan guna mendapatkan dukungan sosial
dalam proses pelaksanaan program pengembangan masyarakat dan
operasi perusahaan.

Pemantauan dan Evaluasi Kegiatan Pengembangan Masyarakat
Untuk memastikan pelaksanaan program pengembangan masyarakat
berjalan efektif, Perusahaan melaksanakan kegiatan pemantauan dan
evaluasi secara berkala. Perusahaan melakukan serangkaian penilaian
dalam rangka mengevaluasi dampak sosial dari kegiatan
pengembangan masyarakat sebagai bagian dari perbaikan program
secara terus menerus. Perusahaan akan mengkomunikasikan upaya-
upaya ini kepada semua pemangku kepentingan internal dan eksternal
melalui media yang tepat.

Kebijakan pengembangan masyarakat ini akan ditinjau ulang dan
diperbarui sesuai dengan kebutuhan.

Philosophy

PT Medco E&P Indonesia (the Company) is committed to being a leading
company in conducting social responsibility initiatives and activities in an
ethical and sustainable manner and by listening and acting in response to
the needs of the stakeholders wherever we operate. We are committed to
creating a positive impact for the communities in our operational areas by
deepening our engagement and empowering the people, creating self-
reliant communities that are aligned with the United Nations Sustainable
Development Goals.

Purpose

The purpose of this policy is to serve as a general framework to help
planning, assessing, implementing, monitoring and evaluating the
Company’s community development programs. This policy applies to all
community development initiatives and activities in all Company assets.

Key Focus Areas
MedcoEnergi Corporate Values guide this policy and it is aligned with
MedcoEnergi Sustainability Policy by focusing on the following key areas:

Natural Resources and Local Wisdom
Community development programs based on natural resources and
local wisdom within local communities to foster sustainable growth;

Empowerment

Community empowerment process aimed to improve the ability of
communities to be self-reliant according to self and environmental
potential;

Stakeholder Engagement
Stakeholder engagement to obtain social licence for its process of
community development program and company operations.

Monitoring and Evaluation of Community Development Activities
To ensure effective implementation of the community development
programs, we perform regular monitoring and evaluation activities. The
Company undertakes assessments in order to evaluate the social impact
of its community development activities as part of the continual
improvement of programs. The Company will be communicating its
efforts to all internal and external stakeholders through appropriate
dissemination channels.

This Community Development Policy will be reviewed and updated
as deemed fit.
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